华南农业大学研究生课程教学督导评价表
（开课学期：        学年        学期）
	开课学院
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	课程名称
	
	班级名称
	

	授课对象
	□博士研究生 □硕士研究生
	课程性质
	□学位课（必修课）  
□非学位课（选修课）

	选课人数
	
	参加考核人数
	

	检查内容及评价指标
	权重
	实际
得分
	综合评价等级

	课
程
教
学
大
纲
	1.已录入研究生教育管理系统。
	5
	
	（说明：
优≥90分、良80分~89分、中70分~79分、及格60-69、不合格<60分）

	
	2.课程名称准确、简洁（中文名称一般不超过15个汉字，且须有相应的英文课程名称）。
	2
	
	

	
	3.学分及学时设置合理。研究生课程1学分对应16学时，每门课程设置1-2学分，一般不超过2学分，英语公共课、大型综合课或大型实验实践课程可设3学分，教指委有明确要求的按要求执行。课程学时只用于课内教学环节（包括课堂教学、实验、上机、考试等），自学、查阅资料、撰写报告等环节不计入课程学时。
	10
	
	

	
	4.研究生课程应有相应的教学参考书或参考资料。选用的教学参考书（参考资料）应有利于研究生掌握系统知识，有利于研究生接触该学科的发展前沿，训练研究生科学思维、培养创新能力的国际通行教学参考书。文献选读应选用国内外一流的学术期刊的原文，并严格按照学校有关境外原版教材选用管理办法执行。
	3
	
	

	
	5.具体可参考提供的模板，详见附件1。
	-
	
	

	教学
计划
	1.按时录入研究生教育管理系统。
	5
	
	

	
	2.根据要求对课程教学进度按周次进行安排。
	5
	
	

	
	3.具体可参考提供的模板，详见附件2。
	-
	
	

	课
程
考
核
	1.课程考核方式设置合理。课程考核方式分为考试和考查两种。
（1）必修课程一般采取考试的方式。考试有笔试、口试等形式，笔试须有完整的试卷，口试要有详细记录。
（2）选修课程可根据课程性质进行考试或考查。考查可分为课程论文、调研报告、设计方案、专题研究及案例分析等形式。
	5
	
	

	
	2. 考核过程规范，内容科学。
（1）在开课前明确告知研究生考核方式、考核标准、成绩构成等。
（2）考核标准公开、尺度统一、流程清晰。
（3）考核内容设置科学合理，试卷题量和难度适当。
	10
	
	

	
	3.考核给分科学准确，结果分布合理。
（1）考试评分应精准无误，考查评分应基于明确的维度（包括规范性、充实度、选题意义等）进行公正衡量。
（2）成绩分布合理。最终成绩分布应符合教学规律与实际情况。
	20
	
	

	成绩管理与教学档案归档
	1.按时将课程成绩准确录入研究生教育管理系统。
	5
	
	

	
	2.打印课程成绩单一式两份，主讲教师存档一份，另一份连同试题、试卷送交学院存档。
	5
	
	

	
	3.建立完备的研究生课程考核原始资料存档制度。开课学院须存档以下材料：
（1）研究生课程考试的试题、试卷（包括口试记录、笔试答卷等）；考查的课程论文、调研报告、设计方案等相关考核材料等。在学院保存5年，之后可由学院统一销毁。
（2）研究生课程成绩单须长期保存，研究生毕业后，研究生成绩单移交至学校档案馆保存。
	25
	
	

	得分及综合评价情况
	100
	
	

	存在
问题
	









	意见与建议
	








                             督导员签名：
                                                         年     月     日







